Regulamin Dzialania Zarzadu

§1
Regulamin Dziatania Zarzadu Green Technology Spotki Akcyjnej w Warszawie okresla
szczegotowo tryb dzialania Zarzadu zgodnie z Kodeksem spotek handlowych (zwanym
dalej ustawa) 1 postanowieniami Statutu Spoftki.
Regulamin Dziatania Zarzadu zatwierdza Zarzad Spotki, a nastepnie przedstawia go do

uchwalenia przez Rad¢ Nadzorcza.

§2
Zarzad Spotki sktada si¢ od jednego do dziewigciu cztonkow w tym Prezesa Zarzadu.
Czlonkow Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza, za wyjatkiem pierwszego Zarzadu, ktéry
powotuja Zatozyciele. Cztonkowie Zarzadu wybierani sa na trzy lata na wspolng kadencje.
Mandaty czlonkow Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie, bilans i rachunek zyskoéw 1 strat za ostatni pelny rok
obrotowy ich urz¢dowania.
Liczbe cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
Rada Nadzorcza powotuje cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.
Rada Nadzorcza moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, cztonka Zarzadu lub caty Zarzad przed
uptywem kadencji Zarzadu..
Cztonek Zarzadu lub wszyscy cztonkowie Zarzadu moga by¢ z waznych powodow
zawieszeni w czynnosciach przez Rad¢ Nadzorcza.
Rada Nadzorcza moze delegowa¢ do Zarzadu cztonkéw Rady Nadzorczej, na okres nie
dhluzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnos$ci czlonkéw Zarzadu,
ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacj¢ albo z innych przyczyn nie moga sprawowac
swoich czynnosci.
Rada Nadzorcza ustala wynagrodzenie czlonkéw Zarzadu zatrudnionych na podstawie

umowy o pracg lub innej umowy.

§3
Zarzad, ktory dziala pod przewodnictwem Prezesa, jest organem wykonawczym i
zarzadzajacym Spoiki, a takze reprezentuje ja wobec 0sob trzecich. Do zakresu dziatania
Zarzadu naleza wszelkie sprawy zwiazane z prowadzeniem Spoéiki, ktore nie sa

zastrzezone do kompetencji innych organow.



Zarzad przygotowuje 1 przedktada Radzie Nadzorczej do zaopiniowania projekty uchwat
we wszystkich sprawach, ktorych ustawa lub Statut nie zastrzegaja do wlasciwosci
Walnego Zgromadzenia lub Zarzadu. W sprawach tych uchwaly podejmuje Rada
Nadzorcza.

Zarzad przygotowuje 1 przedktada Radzie Nadzorczej do zaopiniowania projekty uchwat
we wszystkich sprawach, ktore ustawa lub Statut zastrzegaja do wlasciwosci Walnego

Zgromadzenia. W sprawach tych uchwaty podejmuje Walne Zgromadzenie.

§4
Do sktadania o§wiadczen woli w zakresie praw i obowiazkow majatkowych Spotki oraz
do podpisywania dokumentow w imieniu Spotki upowaznieni sa cztonkowie Zarzadu i
prokurenci zgodnie z postanowieniami Statutu. Do przyjmowania dokumentdéw
adresowanych do Spotki upowazniony jest kazdy z cztonkdéw Zarzadu samodzielnie.
Do ustanowienia prokury wymagana jest zgoda wszystkich cztonkow Zarzadu.
Prokura moze by¢ odwotana przez kazdego z cztonkéw Zarzadu.

Zarzad moze ustanawia¢ pelnomocnikéw.

§5
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu, a w razie jego nieobecno$ci wyznaczony
przez niego czlonek Zarzadu, ktory przewodniczy jego obradom. Prezes Zarzadu
zobowiazany jest zwota¢ posiedzenie Zarzadu niezwlocznie na wniosek Czlonka Zarzadu.
W przypadku nie zwotania posiedzenia w terminie 7 dni od daty wystapienia z wnioskiem,
prawo zwolania posiedzenia przystuguje wnioskodawcy.
Czlonkowie Zarzadu sa obowiazani do brania udziatu w posiedzeniach Zarzadu.
Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow, przy czym w przypadku
rownosci gtosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
W przypadku jednoosobowego Zarzadu przez Posiedzenie rozumie si¢ akt podjecia

Uchwaty przez Prezesa Zarzadu

§6
Posiedzenia Zarzadu sa protokotowane, a podejmowane uchwaly numerowane
narastajaco, liczac od pierwszego posiedzenia Zarzadu w danym roku kalendarzowym. Na
kolejnym posiedzeniu Zarzadu jest podejmowana uchwata w sprawie zatwierdzenia

protokotu z poprzedniego posiedzenia Zarzadu.



2. Protokoty powinny zawiera¢ porzadek obrad, imiona i nazwiska obecnych cztonkow
Zarzadu, liczb¢ oddanych glosow na poszczegdlne uchwaty oraz odrgbne zdania.

Protokoty podpisuja obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.

§7
1. Zarzad w drodze uchwat podejmuje decyzje dotyczace w szczegdlnosci:

1) przedktadania organom nadzorczym do zbadania corocznych sprawozdan
finansowych Spétki za ubiegly rok obrachunkowy,

2) ustanawiania porzadku obrad Walnego Zgromadzenia,

3) ustanawiania prokury,

4) zatwierdzania prognozy i planu rozwoju Spotki,

5) przygotowanie i przedstawienie Radzie Nadzorczej do zatwierdzenia ogoélnych i
szczegdtowych rocznych planow dziatania Spoiki,

6) zatwierdzania zatozen rocznej polityki ptacowej 1 kadrowej,

7) nabycia lub zbycia papierow wartosciowych, akcji lub udziatéw innych spotek,

8) wyrazanie zgody na udzielanie pozyczek, zaciaganie kredytow, zakup i sprzedaz
instrumentdw pochodnych, udzielanie gwarancji, wyplat¢ odszkodowan, darowizn
powyzej 10.000 zt.

9) planow inwestycyjnych,

10) przyjmowania Regulaminu Dziatania Zarzadu przed przekazaniem go do uchwalenia

przez Radg¢ Nadzorcza,

11) zatwierdzania Regulaminu Organizacyjnego i Regulaminu Pracy

12) istotnych zmian w polityce zarzadzanych funduszy.

13) ustanowienia ograniczonego prawa rzeczowego na nieruchomos$ci, udziale w

nieruchomosci oraz na prawie uzytkowania wieczystego, czy tez na udziale w prawie

uzytkowania wieczystego — w wykonaniu uchwal Rady Nadzorczej podjetych w tym
zakresie.

14) Podejmowanie zobowiazah finansowych w zakresie praw 1 obowiazkow

majatkowych Spotki, ktorych skutki finansowe beda przekracza¢ kwotg 100.000 z1.

2. W sprawach biezacych ustalenia Zarzadu nie wymagaja uchwat.

§8
1. Prezes Zarzadu wyznacza osobg odpowiedzialng za zapewnienie administracyjnej obstugi

posiedzen Zarzadu i przechowywanie dokumentacji z ich przebiegu.



2. Oryginaly Protokotow Zarzadu przechowuje Prezes Zarzadu.

§9
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem obowiazuja postanowienia zawarte

w Statucie Spotki oraz w Kodeksie spotek handlowych.

§10
Niniejszy Regulamin zostat uchwalony Uchwata Rady Nadzorczej Nr 2 z dnia 08 marca

2011r



